Pour qui ?

Dirigeant-es, porteurs
et porteuses de projet,
TPE/PME et acteurs
economiques

- Niveau EFC . o
Par qui ?

Co-organise et anime
en Normandie par
I'EcoDesign Hub
Normandie, la Region et
le Club Inne

Combien ?

Gratuit, finance par
ADEME et la Région
Normandie

Timing

Un parcours en entonnoir
progressif,

Comment je fais ?

ORIENTATION 'C!UI:)/ Je demande a mes
) ihterlocuteurs du péLe
ateliers et accompagnement INNe Guosdon d club Inné

Une lecture orientée par les besoins réels et la maturité de U'entreprise TERRES EFC (Sarah Bourget) ou de la
P P NORMANDIE Région (Florence Vivier).




Face aux injonctions contradictoires entre impératifs économiques et urgence

écologique, les entreprises peuvent se retrouver démunies. Concu a l'origine

en Occitanie et déployé en Normandie, ce dispositif s'appuie sur la plateforme
ROSE-Orientation (Réflexion et Orientation vers une Stratégie Environnementale)
pour démythifier la complexité de l'économie circulaire. L'enjeu est de ne

pas imposer de solution toute faite, mais d'aider chaque structure a identifier
l'approche la plus adaptée a sa singularité, en articulant trois grands piliers

complémentaires.

ChioINn

Une boussole pour s'orienter sans se perdre dans la complexité

- LEco-conception : réduire limpact
environnemental tout au long du cycle de
vie des produits et services.

- LEconomie de la Fonctionnalité et

de la Coopération (EFC) : passer de la
vente de volumes a la performance
d'usage, en s'appuyant sur les ressources
immatérielles et la coopération.

- LEcologie Industrielle et Territoriale (EIT)
- mutualiser les flux, les matieres et les
compétences a l'échelle d'un territoire.

Le questionnaire en ligne (Rose-
Orientation

Un premier auto-diagnostic d'une douzaine
de minutes basé sur 30 affirmations axées
sur les défis et les limites de l'entreprise

(stratégie, management, achats, commerce).

Sans préparation, il analyse les réponses
pour généerer des scores croises et
recommander la ou les portes d'entrée les
plus pertinentes.

L'atelier d'orientation collectif

Un temps d'échange interactif et «en
mouvements (alternant présentiel ou
formats adaptés). Aprés une introduction
aux trois piliers de la sobriété, les
participants décortiquent leurs résultats,
confrontent leurs visions lors de débats
mouvants et explorent des cas concrets.

Lorientation vers le juste niveau
d’accompagnement :

L'atelier agit comme une boussole pour
aiguiller lentreprise vers la suite de son
parcours (fresques de sensibilisation,
ateliers intra-entreprises, parcours longs de
transformation ou démarches collectives).
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votre guide
" d'orientation vers
lapproche la plus

adaptee a vos
problematiques et
votre contexte

Aller + loin

Guide&Go ! avec le Hub EcoDesign
Normandie

Rose-orientation

ChiD,
INNe

TERRES EFC
NORMANDIE

contact@club-inne.fr
tel. 06 68 21 62 65

club-inne.fr
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Identifier sa propre voie : Sortir du flou et
comprendre précisément quelle démarche
opérationnelle (EFC, EIT, Eco-conception)
résonne avec les problématiques de terrain
de l'organisation.

Créer un pont entre les réseaux :
Fédérer les acteurs économiques locaux
autour d'une culture partagée de la
sobriété en décloisonnant les approches
environnementales.

Soutenir le passage a l'action : Offrir un
premier espace de discussion sécurisé

et bienveillant, animé par des experts,
pour lever les doutes avant d'engager des
transformations plus lourdes.

Sarah Bourget : Déleguée générale
du Club Inné, anime et coordonne
en Normandie les dynamiques
d'accompagnement des dirigeants
et des territoires vers 'Economie
de la Fonctionnalité et de la
Coopération
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Gain de temps et clarté : on arrive
rapidement a une orientation dans une
démarche opérationnelle adaptée pour faire
les premiers pas.

Approche sur-mesure : Bénéficier d'une
lecture orientée par les besoins réels et la
maturité de l'entreprise.

Dynamique collective : Partager ses
questionnements avec d'autres dirigeants
et s'ouvrir a la puissance de lintermédiation
régionale.

Fabrice Guesdon : Représentant
normand du Péle Eco-conception,
accompagne les entreprises dans
l'intégration de l'éco-conception et
des démarches environnementales
opérationnelles.



